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R ady P ed ag o g iczn e j Z esp o łu  Szkó ł w  T u ło w ic a c h  

z d n ia  3 lis to p a d a  2 0 2 2  roku

w  s p ra w ie  w p ro w a d z e n ia  z m ia n  w  S ta tu c ie  T e c h n ik u m  Leśnego

na pods taw ie  a rt. 72 ust. 1 w  zw iązku z a rt. 125a us taw y  z dn ia  14 g ru dn ia  2016 r. P raw o o św ia to w e  

(Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm .), Rozporządzenia M in is tra  Edukacji i N auki z dn ia  2 w rześn ia  2022 r. 

w  sp raw ie  o rg an izo w an ia  i p row adzen ia  zajęć z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na 

od leg łość (Dz. U. z 2022 r. poz. 1903) oraz § 74 ust. 9 p k t 10 S ta tu tu  T echn ikum  Leśnego w  T u łow icach

uchw ala  się co nas tępu je :

§ 1.

W  S tatucie  T echn ikum  Leśnego w  T u łow icach  w p ro w a dza  się nas tępu jące  zm iany:

1. § 72 ust. 2 pk t. 6 o trz y m u je  now e  b rzm ien ie :

zawiesza zajęcia w  szkole, na czas oznaczony, w  razie w ys tą p ie n ia  na danym  te re n ie :

a) zagrożenia bezp ieczeństw a  uczn iów  w  zw iązku z o rgan izacją  i p rzeb ieg iem  im p re z  o gó lnopo lsk ich  

lub  m ię d zyn a ro d o w ych ,

b) te m p e ra tu ry  ze w n ę trzn e j lub  w  pom ieszczen iach, w  k tó rych  są p ro w ad zo ne  zajęcia z uczniam i, 

zagrażającej z d ro w iu  uczn iów ,

c) zagrożenia zw iązanego z sytuacją  ep idem io log iczną ,

d) nadzw ycza jnego zdarzenia  zagrażającego bezp ieczeństw u  lub  z d ro w iu  uczn iów  innego  niż 

okreś lone  w  p k t a -  c

-  w  p rzypadkach i try b ie  o k reś lonych  w  przepisach w  sp raw ie  bezp ieczeństw a i h ig ieny  w  pub licznych  

i n iepub licznych  szko łach i p laców kach .

2. § 72 w  ust. 2 p k t 7 o trz y m u je  now e  b rzm ien ie :

w  przypadku  zaw ieszenia  zajęć, o k tó ry m  m ow a w  p k t 6, na okres pow yże j dw óch  dn i D y re k to r szkoły 

o rgan izu je  dla uczn iów  zajęcia z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na od leg łość . Zajęcia te 

są o rgan izow ane  nie późn ie j niż od  trzec iego  dn ia  zaw ieszenia  zajęć.

3. po pa rag ra fie  § 73 d oda je  się § 73a -  73e w  b rzm ien iu :

§ 73a. 1 D y re k to r szkoły, w  okres ie  czasow ego ogran iczen ia  fu n k c jo n o w a n ia  szko ły o d p o w ia da  za 

o rgan izację  rea lizac ji zadań szkoły, w  ty m  z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na od leg łość 

lub  innego sposobu rea lizac ji tych  zajęć.

2. Do o b o w ią zkó w  D yre k to ra  w  okres ie  czasow ego ogran iczen ia  fu n k c jo n o w a n ia  szko ły należy:

1) rozpoznan ie  d os tę pn o śc i u czn ió w  i nauczycie li w  zakresie d os tę pu  do in fra s tru k tu ry  

in fo rm a tyczn e j, o p ro g ra m o w a n ia  i In te rn e tu  um o ż liw ia ją cych  udz ia ł u czn ió w  w  zdalnym  

nauczaniu;



2) w yb ó r, w e  w sp ó łp ra cy  z nauczycie lam i je d n e j p la tfo rm y  edukacy jne j, k tó ra  je s t w yko rzys tyw ana  

do kszta łcen ia  na od leg łość  oraz usta len ie  innych te ch n o lo g ii in fo rm a cy jn o -ko m u n ika cy jn ych ;

3) us ta len ie  zasad bezp iecznego uczes tn ic tw a  w  zajęciach zda lnych w  odn ie s ie n iu  do  w yb ra ne j 

p la tfo rm y  i w yb ra n ych  te c h n o lo g ii in fo rm a cy jn o -ko m u n ika cy jn ych ;

4) us ta len ie  w e  w sp ó łp ra cy  z nauczycie lam i, ź róde ł i m a te r ia łó w  n iezbędnych  do rea lizacji zadań;

5) us ta len ie  sposobu p o tw ie rd za n ia  uczes tn ic tw a  uczn iów  na zajęciach oraz sposobu i te rm in u  

u s p ra w ie d liw ia n ia  n ieobecnośc i uczn iów  na zajęciach edukacy jnych ,

6) us ta len ie  sposobu m o n ito ro w a n ia  p o s tę p ó w  uczn iów  oraz sposobu  w e ry fik a c ji w iedzy  i 

u m ie ję tn o śc i uczn iów , w  ty m  ró w n ie ż  in fo rm o w a n ia  uczn iów  lub  ro d z icó w  o postępach  ucznia w  

nauce, a także  uzyskanych przez n iego ocenach;

7) us ta len ie  w a ru n k ó w  i sposobu p rzeprow adzan ia  egzam inów , o k tó rych  m ow a  w  Dziale VIII S ta tu tu  

szkoły,

8) p rzekazanie  rodz icom , uczn iom  i nauczycie lom  w ycze rpu jące  in fo rm a c je  o organ izacji zajęć 

w  okresie  czasow ego zaw ieszenia dz ia ła lnośc i szkoły;

9) k o o rd yn o w a n ie  w sp ó łp ra cy  pom iędzy  nauczycie lam i a rodz icam i i uczn iam i w  ce lu  p row adzen ia  

e fe k tyw n e g o  p rocesu dydaktycznego  i w sp ie ran ia  uczn iów .

§ 73b. 1. W  uzasadnionych przypadkach , w  okresie  p row adzen ia  zajęć z w yko rzys ta n ie m  m e tod  

i te ch n ik  kszta łcen ia  na od leg łość, D yrek to r, w  p o ro zu m ie n iu  z Radą Pedagogiczną, m oże czasowo 

zm o d y fiko w a ć  o d p o w ie d n io :

1) zakres treśc i nauczania w yn ika jący  z rea lizow anych  p ro g ra m ó w  nauczania oraz ra m ow ych  p lanów  

nauczania dla szko ły do zrea lizow an ia  w  poszczególnych oddz ia łach  klas;

2) ty g o d n io w y  zakres treśc i nauczania zajęć rea lizow anych  w  fo rm a ch  pozaszko lnych;

3) ty g o d n io w y  lub  se m e stra ln y  rozkład  zajęć w  zakresie p ro w ad zo nych  w  szkole zajęć 

z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na od leg łość.

2. D y re k to r n iezw łoczn ie  in fo rm u je  organ sp raw u jący  nadzór pedagog iczny o m o d y fika c ji, o k tó re j 

m ow a w  ust. 1.

§ 73c. W  przypadku  p row adzen ia  zajęć z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na odleg łość 

w  zw iązku z zaw ieszen iem  zajęć D yrek to r, w  p o ro zu m ie n iu  z Radą Pedagogiczną, usta la po trzebę  

m o d y fika c ji w  tra kc ie  roku  szko lnego rea lizow anego  p ro g ra m u  w ych o w a w czo -p ro fila k tyczn e g o  

i m o d y fiku je  ten  p ro g ra m .

§ 73d. W  okresie  p row adzen ia  zajęć z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te ch n ik  kszta łcen ia  na odleg łość 

D y re k to r przekazu je  uczn iom , rodz icom  i nauczycie lom  in fo rm a c ję  o sposob ie  i try b ie  rea lizacji zadań 

w  zakresie o rgan izac ji kszta łcen ia  specja lnego, p om ocy psycho log iczno-pedagog iczne j, 

in d yw id u a ln e g o  nauczania , zajęć re w a lid acy jno -w ych o w aw czych  i zajęć z cudzoz iem cam i.



§ 73e. 1. W  p rzypadku  ucznia, k tó ry  z uw ag i na rodza j n iep e łn osp ra w n ośc i nie m oże rea lizow ać zajęć z 

w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na od leg łość w  m ie jscu  zam ieszkania , D y re k to r, na 

w n iosek  ro d z iców  ucznia, o rgan izu je  dla te g o  ucznia zajęcia na te re n ie  szkoły

1) w  bezpośredn im  ko n ta kc ie  z nauczyc ie lem  lub  inną osobą p row adzącą  zajęcia lub

2) z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na od leg łość

- je ż e l i  je s t m o ż liw e  za pe w n ie n ie  bezp iecznych i h ig ien icznych  w a ru n k ó w  nauk i na te re n ie  szkoły, jeże li 

na danym  te re n ie  n ie w ys tę p u ją  zdarzenia , k tó re  m ogą zagrozić bezp ieczeństw u  lub  z d ro w iu  ucznia.

2. W  p rzypadku  ucznia, k tó ry  z uw ag i na tru d n ą  sy tuac ję  ro d z inn ą  n ie m oże rea lizow ać zajęć 

z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na od leg łość  w  m ie jscu  zam ieszkania , D y re k to r 

na w n io se k  ro d z icó w  ucznia, m oże zorgan izow ać dla te g o  ucznia zajęcia na te re n ie  szkoły, 

z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na od leg łość, je że li je s t m o ż liw e  zapew n ien ie  

bezp iecznych i h ig ien icznych  w a ru n k ó w  nauki na te re n ie  szko ły oraz na danym  te re n ie  nie 

w ys tę p u ją  zdarzen ia , k tó re  m ogą zagrozić bezp ieczeństw u lub  z d ro w iu  ucznia.

3. W  uzasadn ionych  p rzypadkach, w  szczególności gdy n ie je s t m o ż liw e  zapew n ien ie  

bezp iecznych i h ig ien icznych  w a ru n k ó w  nauki na te re n ie  szkoły, D y re k to r, w  p o ro zu m ie n iu  

z o rganem  p row adzącym , m oże zorgan izow ać dla ucznia, o k tó ry m  m ow a  w  ust. 1 i 2, zajęcia 

na te re n ie  inne j, w skazane j przez organ  p row adzący szko ły lub  p laców k i.

4. W  Dziale II d o p isu je  się Rozdział 14 O rganizow anie i prow adzenie  zajęć z w ykorzystaniem  

m etod i technik  kształcenia na odległość w  b rzm ien iu :

§ 52a. 1. Zajęcia z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na od leg łość , o k tó rych  m ow a § 72 

w  ust. 2 pkt. 7 są rea lizow ane :

1) z w yko rzys ta n ie m  narzędzia in fo rm a tyczn e g o , o k tó ry m  m ow a w  a rt. 44a ust. 1 us taw y  Prawo 

o św ia to w e  lub

2) z w yko rzys ta n ie m  ś ro d kó w  ko m u n ika c ji e le k tro n iczn e j zapew n ia jących  w ym ia n ę  in fo rm a c ji m iędzy 

nauczycie lem , uczn iem  i rodz icem , lub

3) przez p o d e jm o w a n ie  przez ucznia a k tyw no śc i okreś lonych  przez nauczycie la  p o tw ie rd za jących  

zapoznanie  się ze w skazanym  m a te r ia łe m  lub  w yko n a n ie  o k reś lonych  dzia łań , lub

4) w  inny  sposób niż o k re ś lon e  w  p k t 1 -3 , um o ż liw ia ją cy  k o n ty n u o w a n ie  p rocesu kształcenia 

i w ychow an ia .

2. O sposob ie  lub sposobach rea lizac ji zajęć z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na 

od leg łość, o k tó rych  m ow a w  ust. 1 D y re k to r szkoły in fo rm u je  o rgan  p row adzący  i organ 

sp raw u jący  nadzó r pedagogiczny.

3. W  szczególn ie uzasadn ionych  przypadkach  D y re k to r szko ły za zgodą o rganu  p row adzącego  i po 

uzyskaniu p o zy tyw n e j o p in ii o rganu  sp raw u jącego  nadzó r pedagogiczny, m ogą o ds tąp ić  od 

o rgan izow an ia  d la uczn iów  zajęć z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na od leg łość, 

o k tó rych  m ow a w  ust. 2.



§ 52b. Zajęcia z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te ch n ik  kszta łcen ia  na od leg łość  są o rgan izow ane 

z u w zg lędn ien iem :

1) ró w n o m ie rn e g o  obciążen ia  uczn iów  za jęc iam i w  poszczególnych dn iach  tyg o d n ia ;

2) z różn icow an ia  zajęć w  każdym  dn iu ;

3) m oż liw ośc i psycho fizycznych  uczn iów  w  p o d e jm o w a n iu  in te n syw n e g o  w ys iłku  um ys łow ego  

w  ciągu dnia ;

4) łączenia  p rze m ie nn e go  kszta łcen ia  z użyciem  m o n ito ró w  e k ra no w ych  i bez ich użycia;

5) ogran iczeń  w yn ika jących  ze specyfik i zajęć;

6) kon ieczności zapew n ien ia  bezp ieczeństw a w yn ika jącego  ze specyfik i zajęć.

§ 52c. Zajęcia z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te ch n ik  kszta łcen ia  na od leg łość  są o rg an izo w an e  w  klasach, 

g ru p ie  k lasow ej, g ru p ie  m iędzyk lasow e j lub  g ru p ie  w ych ow aw cze j.

§ 52d. Godzina zajęć p ro w ad zo nych  przez nauczycie la z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kształcenia 

na od leg łość trw a  45 m in u t. W  uzasadnionych przypadkach D y re k to r m oże dopuśc ić  p row adzen ie  zajęć 

edukacy jnych  w  czasie nie k ró tszym  niż 30 m in u t i n ie d łuższym  niż 60 m in u t.

§ 52e. 1. W  ram ach o rg an izo w an ia  zajęć z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na od leg łość 

przez okres pow yże j 30 dn i D y re k to r szko ły zapew nia  uczn iom  i rodz icom , w  m ia rę  ich po trzeb  i 

m oż liw ośc i o rgan izacy jnych  szkoły, m o ż liw ość  ko nsu lta c ji z nauczycie lem  p row adzącym  dane zajęcia 

edukacy jne .

2. K onsu ltac je , o k tó rych  m ow a w  ust. 1, m ogą o db yw a ć  się w  fo rm ie  in d y w id u a ln e j a lbo  fo rm ie  

g ru p o w e j, z ty m  że konsu ltac je  o d b yw a ją  się, w  m ia rę  m oż liw ośc i, w  bezpośredn im  kontakc ie  

ucznia z nauczycie lem .

3. Nauczyciel p row adzący  dane zajęcia edukacy jne  przekazuje  uczn iom  i rodz icom  in fo rm ac ję  

o us ta lonych  przez D yrek to ra  szko ły fo rm a ch  i te rm in a ch  konsu ltac ji, o k tó rych  m ow a w  ust. 1.

§ 52f. 1. W  p rzypadku  zaw ieszenia  zajęć, zajęcia z zakresu p rak tyczne j nauki zaw odu  oraz zajęcia 

z zakresu kszta łcen ia  za w od o w e go  p raktycznego  w  fo rm a ch  pozaszko lnych, rea lizu je  się 

z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na od leg łość w yłączn ie  w  zakresie:

1) p ra k tyk  za w od o w ych  w  fo rm a ch , o k tó rych  m ow a w  ust. 3;

2) zajęć p rak tycznych  w  zakresie, w  ja k im  z p ro g ra m u  nauczania zaw odu  te ch n ik  leśnik, w yn ika  

m oż liw ość  rea lizacji w yb ra n ych  e fe k tó w  kszta łcen ia  z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te ch n ik  kształcenia 

na od leg łość.

2. Zajęcia z zakresu p rak tyczne j nauki zaw odu  oraz zajęcia z zakresu kszta łcen ia  zaw odow ego  

p raktycznego  w  fo rm a ch  pozaszko lnych, n iezrea lizow ane  w  okres ie  zaw ieszenia  zajęć w  szkole, 

rea lizu je  się po zakończeniu  tego  okresu.

3. P raktyk i za w od o w e  dla uczn iów  te ch n iku m  rea lizow ane  z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i tech n ik  

kszta łcen ia  na od leg łość  m ogą być o rgan izow ane  w  fo rm ie :



1) p ro je k tu  edukacy jnego , rea lizow anego  w e  w sp ó łp racy  z p racodaw cą  lub  osobą p row adzącą 

in d yw id u a ln e  g o sp o d a rs tw o  ro ln e ;

2) w ir tu a ln e g o  p rze d s ię b io rs tw a .

2. P raktyk i za w od o w e  re a lizow ane  w  fo rm ie  p ro je k tu  edukacy jnego , o k tó ry m  m ow a  w  ust. 3 p k t 1, 

po legają  na ze spo ło w ym  lub  in d yw id u a ln ym  dzia łan iu  ucznia lub  u czn ió w  pod k ie ru n k ie m  

op iekuna  p ra k tyk  za w od o w ych , k tó reg o  ce lem  je s t rozw iązan ie  okre ś lon e go  p ro b le m u  zw iązanego 

z zaw odem , w  ram ach  k tó re g o  uczeń odb yw a  te  p rak tyk i.

3. P raktyk i za w o d o w e  re a lizow ane  w  fo rm ie  w ir tu a ln e g o  p rze ds ię b io rs tw a , o k tó ry m  m ow a  w  ust. 3 

p k t 2, po lega ją  na uczestn iczen iu  ucznia w  sym u lac ji k o m p u te ro w e j o dp o w ia d a ją ce j 

fu n k c jo n o w a n iu  p rze d s ię b io rs tw a  w  w a runkach  rzeczyw is tych , podczas k tó re j uczeń w yko n u je  

dzia łan ia  lub  p o d e jm u je  decyzje  zw iązane ze specyfiką  zaw odu  leśnika.

§ 52g. W  okres ie  p ro w ad ze n ia  zajęć z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na od leg łość  m ogą 

być o rgan izow ane  dla u czn ió w  k ra jo zn a w s tw o  i tu rys tyka , jeże li n ie je s t zagrożone bezp ieczeństw o  lub 

zd ro w ie  uczn iów .

§ 52h. W  okres ie  p ro w ad ze n ia  zajęć z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na od leg łość 

d y re k to r ko o rd yn u je  w sp ó łp ra cę  nauczycie li z uczn iam i lub  rodz icam i, uw zg lędn ia jąc  po trze b y  

edukacy jne  i m oż liw ośc i psycho fizyczne  uczn iów .

§ 52i. 1. O rganizacja  kszta łcen ia  na od leg łość.

1) Kształcenie na o d leg łość  re a lizow ane  je s t z u w zg lęd n ien ie m  zasad bezp iecznego i h ig ien icznego  

korzystan ia  przez u czn ió w  z urządzeń um oż liw ia jących  ko m u n ika c ję  e lek tron iczn ą , m oż liw ośc i 

psychofizycznych ucznia.

2) Dzienny rozkład  zajęć uczn iów  oraz d o b ó r narzędzi p racy zda lne j u w zg lędn ia ją  za lecenia m edyczne 

odnośn ie  czasu ko rzystan ia  z urządzeń um oż liw ia jących  pracę zdalną (k o m p u te r, te le w izo r, 

te le fo n ).

3) W yko rzys tu ją c  narzędzia  służące kszta łcen iu  na od leg łość  nauczycie le  uw zg lędn ia ją  kw estię  

o ch ro n y  danych o sob o w ych  i w ize ru n ku  u ży tko w n ikó w .

4) Zajęcia z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  na o d leg łość  m ogą być rea lizow ane  

w  szczególności z w yko rzys ta n ie m :

a) narzędzi do  p ro w ad ze n ia  w id e o k o n fe re n c ji, um oż liw ia jących  p ro w ad ze n ie  lekc ji o n lin e , na 

p la tfo rm ie  Team s;

b) m a te r ia łó w  d os tę pn ych  na s tronach  in te rn e to w y c h , w skazanych przez nauczycie la , w  tym  

w  szczególności p la tfo rm y  e -p od rę czn ik i o raz m a te r ia łó w  d os tępnych  przez w y d a w n ic tw a  szkolne;

c) ś ro d ków  ko m u n ika c ji e le k tro n ic z n e j zapew n ia jących  w ym ia n ę  in fo rm a c ji m iędzy nauczycie lem , 

uczniem  lub  rodz icem  (e- dz ienn ik );

5) N auczyciele są zobow iązan i do  p row adzen ia  na b ieżąco d o k u m e n ta c ji dz ia łań  edukacy jnych

(e -dz ienn ik ) -  zajęć o n -lin e , prac i a k tyw no śc i po leconych  do rea lizac ji uczn iom , prac d om ow ych  

uczn iów , sp ra w dz ian ów .



2. P o tw ie rdzan ie  uczes tn ic tw a  w  zajęciach.

1) O becność uczn iów  na zajęciach je s t o d n o to w yw a n a  w  dz ienn iku  e le k tro n iczn ym .

2) P o tw ie rd ze n iem  obecnośc i uczniach na zajęciach o rgan izow anych  zda ln ie  m oże być:

a) za logow an ie  się w  godzinach  zajęć do p la tfo rm y , na k tó re j p ro w ad zo ne  są zajęcia oraz w idoczna 

ak tyw ność  na za jęciach;

b) p o tw ie rd ze n ie  udz ia łu  ko m u n ika te m  „ je s te m "  w ys łanym  przy pom ocy  ko m u n ika to ra  teks to w e go  

na p la tfo rm ie  Team s lub  poprzez udz ie len ie  „k ró tk ie j o d p o w ie d z i"  na zadane py tan ie  w  

fo rm u la rza ch  FORMS.

c) w ys łan ie  nauczyc ie low i lub  za p reze n to w a n ie  w  tra kc ie  zajęć w y tw o ru  uczn iow sk iego  (np. pracy, 

ob liczeń  itp .);

3) Jeśli uczeń nie m oże brać udz ia łu  w  żadne j z w w . fo rm  p racy m .in . z p o w o d u  braku dos tępu  do 

k o m p u te ra  lub  In te rn e tu  to  w ychow aw ca  in d yw id u a ln ie  usta la z u czn ie m /ro d z ice m  sposób 

o d n o to w y w a n ia  je go  obecnośc i na zajęciach, np. poprzez sys tem atyczne  p rzynoszenie  i o db ie ra n ie  

prac d o /ze  szkoły, poprzez k o n ta k t te le fo n iczn y  z rodz icam i ucznia itp .

4) W ychow aw ca  pozosta je  w  ko n ta kc ie  z uczn iam i i rodz icam i oraz na b ieżąco m o n ito ru je  realizację 

obow iązku  szko lnego przez uczn iów , spraw dza jąc ich obecność na za jęciach o n -lin e . W  przypadku 

n ieobecnośc i usta la  p ow ó d  tego  zdarzenia  ko n ta k tu ją c  się z rodz icam i poprzez dzienn ik 

e le k tro n ic z n y /te le fo n /e -m a il lub  inny sposób us ta lony  z rodz icam i ucznia.

5) W  przypadku  tru d n o śc i w  rea lizacji w w  zadań w ychow aw ca  n iezw łoczn ie  in fo rm u je  o ty m  fakcie 

D yrek to ra .

§ 52j. 1. Na za jęciach p ro w ad zo nych  zda ln ie  sp raw dzan ie  osiągn ięć uczn iów  o b e jm u je :

1) analizę w y tw o ró w , p rac i przesłanych nauczyc ie low i ró żn o ro d nych  m a te r ia łó w , p rzesłan ie  p likó w  

z te k s ta m i w yp ra co w a ń , rozw iązan iam i zadań, nag ranym i w y p o w ie d z ia m i, p rezen tac jam i;

2) ak tyw ność  uczn iów : w yp o w ie d ź  ucznia na fo ru m , udz ia ł w  dyskusjach o n -lin e , rozw iązanie  

ró żn o ro d nych  fo rm  q u izó w  i te s tó w ;

3) w yko n yw a n ie  ćw iczeń  fizycznych na żyw o lub  przesłane nagrania  z w yko n yw a n ia  ćw iczeń.

2. Sposoby sp raw dzen ia  osiągn ięć uczn iów  d os to sow u je  się do  m o ż liw e j w  szkole o rgan izac ji pracy 

z u w zg lęd n ien ie m  zd iagnozow anych  w a ru n k ó w  techn iczno  -  in fo rm a tyczn ych  w  d om u  ucznia.

3. O cen ian ie  w  kw e s tii skali p ro c e n to w e j, ocen oraz sposobu ich uzasadnian ia  o dbyw a  się zgodne 

z zapisam i S ta tu tu  Szkoły.

4. Na ocenę osiągn ięć ucznia n ie m ogą m ieć w p ły w u  czynnik i zw iązane z og ran iczonym  dostępem  do 

sp rzę tu  k o m p u te ro w e g o  i In te rn e tu . Jeśli w ys tą p i og ran iczony d os tę p  do sp rzę tu  ko m p u te ro w e g o  

i do  In te rn e tu , nauczycie l u m o ż liw ia  w yko na n ie  tych  zadań w  a lte rn a ty w n y  sposób (sms, mms, 

w ers ja  pap ie ro w a ), a uczeń ma obo w ią ze k  z tych  a lte rn a ty w n y c h  rozw iązań  skorzystać.

5. Na ocenę p racy ucznia w  okres ie  nauki zda lne j składa się:

1) p op ra w n ość  w yko n a n e j p racy (z rozum ien ie  te m a tu , zna jom ość op isyw anych  zagadnień, 

kons trukc ja  pracy, język);



2) system atyczność w  ko n ta kc ie  z nauczyc ie lam i (w  ty m  dotycząca przesyłan ia  prac);

3) ak tyw ność  podczas zajęć.

6. K om un iko w a n ie  się przez In te rn e t m oże przeb iegać w  d w óch  tryb a ch : synchron icznym  -  

k o m u n iko w a n ie  w  czasie rzeczyw is tym  (o n -lin e ) oraz z p rzesun ięc iem  w  czasie, czyli try b ie  

asynch ron icznym .

7. U czn iow ie  m ają  o b o w ią ze k  codz iennego  logow an ia  się do p la tfo rm y  Team s oraz dz ienn ika  

e lek tron iczn eg o , o dczy tyw a n ia  w ia d om ośc i, zapoznaw ania  się z zadan iam i do  w yko na n ia . Jeżeli 

uczeń nie ma ta k ie j m o ż liw o śc i uczeń lub  rodzic p o w in ie n  p o in fo rm o w a ć  o ty m  w ych ow aw cę  

oddz ia łu .

8. Polecenia pracy, m a te r ia ły  o raz zadania do  w ykonan ia  będą p rzesy łane  przez nauczycie li na 

bieżąco poprzez: d z ien n ik  e le k tro n iczn y  Vulcan lub  p la tfo rm ę  Team s.

9. U czn iow ie  na p o lecen ie  nauczycie la  w ysy ła ją  w ykonaną  pracę poprzez: p la tfo rm ę  Team s, dz ienn ik  

e le k tron iczn y , pocztą  e le k tro n iczn ą  na podany przez nauczycie la  adres e -m a il lub  w  inny  sposób 

wskazany przez nauczycie la .

10. Przy us ta lan iu  oceny zachow ania  w  okres ie  nauk i zda lne j uw zg lędn ia  się: system atyczność 

i sum ienność w yw iązyw a n ia  się z obo w ią zku  szko lnego, uczciw ość w  w y k o n yw a n iu  zadań 

o bo w ią zko w ych  i d o d a tko w ych , ku ltu ra  w  sposob ie  k o m u n iko w a n ia  się o n lin e  oraz a k tyw no ść  na 

zajęciach.

11. In fo rm o w a n ie  u czn ió w  lub  ro d z icó w  o postępach  ucznia w  nauce, a także  uzyskanych przez 

uczn iów  ocenach o db yw a  się poprzez: dz ien n ik  e le k tro n iczn y  lub  przez p la tfo rm ę  Teams.

12. K lasyfikow an ie  i p ro m o w a n ie  uczn iów  odb yw a  się na zasadach op isanych  w  S ta tuc ie  Szkoły.

13. Przy usta lan iu  oceny roczne j z p rze d m io tu  uw zg lędn ia  się:

1) oceny bieżące uzyskane w  czasie edukac ji s tac jon a rne j;

2) oceny bieżące uzyskane przy zda lnym  nauczaniu.

14. Przy us ta lan iu  oceny roczne j zachow ania  uw zg lędn ia  się:

1) zachow an ie  ucznia podczas e dukac ji s tac jon a rne j;

2) zachow anie  ucznia podczas e dukac ji zda lne j, w  tym :

a) system atyczność i sum ienność  w yw iązyw a n ia  się z o bo w ią zku  szko lnego w  okres ie  czasowego 

ogran iczen ia  fu n k c jo n o w a n ia  p lacó w e k  o św ia to w ych , p rzy czym  poprzez p o tw ie rd z e n ie  spe łn ien ia  

obow iązku  szko lnego ro zu m ie  się w  ty m  przypadku  lo go w a n ie  się na kon ta ch  w skazanych przez 

nauczycie la  lub  D yre k to ra  oraz w ym ia n ę  z nauczycie lem  in fo rm a c ji dotyczących  sposobu 

w yko n yw a n ia  zadań z leconych przez nauczycie la ;

b) sam odzie lność w  w y k o n yw a n iu  zadań zleconych przez nauczycie la , w  szczególności n ie je s t 

dopuszczalne k o p io w a n ie  prac lub  ich n iesam odz ie lne  w yko n a n ie  przez ucznia;

c) ak tyw ność  i zachow an ie  na za jęciach rea lizow anych  z w yko rzys ta n ie m  m e to d  i te c h n ik  kszta łcen ia  

na od leg łość.



W yko n an ie  u chw a ły  pow ie rza  się D y re k to ro w i szkoły.

§ 3 .
U chw ała w chodz i w  życie z d n ie m  pod jęcia .

P rzew odn iczący Rady Pedagogicznej


